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Tema, reunión o actividad: Socialización del programa 

Responsable u organizador: Susana Neme y Oscar Bedoya Dependencia: Seguridad y Convivencia  

Ciudad: Yopal-Casanare Lugar: Cruz Roja Seccional Casanare Presencial  Virtual 

Tipo 
 Comité    ☐ Junta    Reunión    Inducción  ☐ Reinducción    

 Capacitación   ☐ Actividades de bienestar   ☐ Otro: ¿Cuál? ___________ 

Fecha Hora inicio 
03:00 p.m.  
Hora final 
4:00 p.m. 

Día Mes Año 

10 05 2023 

 

ASISTENTES 

No. Nombres y apellidos Cargo Representa a: 
(Dependencia y/o funcionario) 

1 SUSANA NEME MARTINEZ Contratista Ministerio de Interior 

2 OSCAR BEDOYA Contratista Ministerio del Interior 

3 BLANCA HILDA HERNANDEZ  Presidente  Cruz Roja 

4    

5    

 

INVITADOS 

No. Nombres y apellidos Cargo 
Representa a: 

(Dependencia y/o funcionario) 

1    

2    

3    

    

 

Ausentes Justificado 

  

 Nombres y apellidos Cargo Sí ☐   No ☐ 

1   Sí    No ☐ 

2   Sí    No  

3   Sí ☐   No  

. 

ORDEN DEL DÌA 

1.  

 

 
 

DESARROLLO 
Miercoles,10 de mayo de 2023:  presentamos ante la Presidente de la Cruz Roja Colombiana seccional Casanare, BLANCA HILDA 
HERNANDEZ, enseñando  el Enlace Territorial y nuestra función como  Gestores para la Vida del Ministerio del Interior en el 
acompañamiento para la resolución de conflictos y la convivencia pacífica. 
La Cruz Roja Seccional Casanare, tiene 30 años de misión humanitaria en nuestro Departamento, su máximo órgano es su Junta 
Directiva constituida por voluntarios, representados por un presidente seccional. Como no posee recursos de gobierno, los adquiere 
a través de sus actividades de negocios como: droguería, IPS donde brinda servicios de visiometría, laboratorio clínico, audiometría, 
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servicio de ambulancia, proyectos empresariales en especial con petroleras, misiones a migrantes a través de bolsas de alimentos, 
protección, llamadas al exterior, programas comunitarios, emergencias, servicios de educación  de primeros auxilios entre otros. 
Cuenta con 18 voluntarios, pero presenta déficit de voluntariados a nivel mundial y Colombia no es la excepción. 
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ACUERDOS O COMPROMISOS 

ACCIONES - COMPROMISOS RESPONSABLE Fecha de Entrega 

   

   

Nombre de los Anexos: 
 

PROXIMA REUNIÓN (Opcional) 

FECHA:   HORA:    LUGAR:  

 

Elaboró Aprobó (Responsables) 

Firma: 
 
                          

 
___________________________ 

Nombres: Susana Neme 
Cargo o Rol: Contratista. 
Área: Dirección de Seguridad y 
Convivencia. 
 

Firma: 
 

________________________ 
Nombres:___________________ 
Cargo o Rol:_________________ 
Área: 

Firma: 
 

________________________ 
Nombres:___________________ 
Cargo o Rol:_________________ 
Área:  

 


